Na temelju prethodne suglasnosti Ministarstva kulture i medija, Klasa: 112-01/24-01/0041,
Urbroj: 532-02-01/1-24-02 od 6. veljate 2024. godine, prethodne suglasnosti Ministarstva
kulture i medija, Klasa: 112-01/24-01/0041, Urbroj: 532-02-01/1-24-04 od 15. veljace 2024.
godine i ¢lanka 24. Temeljnog kolektivnog ugovora za zaposlenike u javnim sluzbama Dvor
Trako3¢an objavljuje

JAVNI NATJECAJ

za zasnivanje radnog odnosa na radnim mjestima:

1. Muzejski tehnicar

- lizvrsitelj (m/Z) na neodredeno vrijeme — probni rad u trajanju od 2 mjeseca
- puno radno vrijeme
- uvjeti:
- zavrieno srednje obrazovanje - gimnazija ili $kola tehni¢kog smjera
- steCeno struéno muzejsko zvanje muzejski tehni¢ar prema Pravilniku o
stru¢nim muzejskim zvanjima i drugim zvanjima u muzejskoj djelatnosti te
uvjetima i nacinu njihova stjecanja
- poloZen strucni ispit za muzejskog tehnigara, a ukoliko nema polozen ispit,
duZan ga je poloZiti u roku od 15 mjeseci od dana zasnivanja radnog odnosa,
- poznavanje jednog stranog svjetskog jezika,
- poznavanje rada na racunalu.
- vozacka dozvola B kategorije,

Za radno mjesto Muzejski tehnicar kandidati su obvezni uz vlastoruéno potpisanu prijavu na
natjecaj dostaviti i

Zivotopis

dokaz o ste¢enoj struénoj spremi (preslika svjedodzbe)

dokaz o drZavljanstvu (preslika domovnice ili osobne iskaznice)

dokaz o poloZzenom stru¢nom ispitu za zvanje muzejskog tehnicara (preslika
uvjerenja) - ako je primjenjivo

dokaz o poznavanju jednog stranog svjetskog jezika (preslika odgovarajuce potvrde,
uvjerenja Skole za strane jezike ili preslika svjedodZbe srednje $kole ili preslika
indeksa fakulteta ili preslika dopunske isprave o studiju, izjava i sl.)

dokaz o poznavanju rada na racunalu (preslika odgovarajuée potvrde, uvjerenja
odgovarajuce 3kole, ili preslika svjedodzbe srednje $kole, ili preslika indeksa fakulteta
ili preslika dopunske isprave o studiju ili vlastoruéno potpisana izjava o poznavanju
rada na racunalu)

podatke o ukupnom radnom stazu (ispis elektroni¢kog zapisa podataka HZMO-a ili
potvrda o podacima evidentiranim u mati¢noj evidenciji HZMO-a ne stariji od 30 dana
od dana objave ovog javnog natjecaja)

uvjerenje nadleZnog suda da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak (ne starije
od 30 dana od dana objave ovog javnog natjecaja)

presliku vozacke dozvole



2. Manipulant

- lizvrsitelj (m/Z) na neodredeno vrijeme — probni rad u trajanju od 1 mjeseca

- puno radno vrijeme

- uvjeti:
- niZa struéna sprema,
- dozvola za rukovanje motornom pilom, motornim trimerom i traktorom
- dozvola za rad na visini
- ukoliko ne posjeduje trazene dozvole, duzan ih je ishoditi u roku od 6

mjeseci od dana zasnivanja radnog odnosa

- vozacka dozvola B kategorije

Za radno mjesto Manipulant kandidati su obvezni uz vlastoruéno potpisanu prijavu na
natjecaj dostaviti i:

- Zivotopis

- dokaz o stecenoj strucnoj spremi (preslika svjedodzbe)

- dokaz o drZavljanstvu (preslika domovnice ili osobne iskaznice)

- preslike dozvola za rukovanje motornom pilom, motornim trimerom i traktorom, te
dozvola za rad na visini (ako je primjenjivo)

- podatke o ukupnom radnom staiu (ispis elektroniékog zapisa podataka HZMO-a ili
potvrda o podacima evidentiranim u mati¢noj evidenciji HZMO-a ne stariji od 30 dana
od dana objave ovog javnog natjecaja)

- uvjerenje nadleZnog suda da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak (ne starije
od 30 dana od dana objave ovog javnog natje¢aja)

- presliku vozacke dozvole

Prije zasnivanja radnog odnosa odabrani kandidat obvezan je odazvati se prethodnom
lije¢nickom pregledu radi utvrdivanja zdravstvene sposobnosti za obavljanje poslova
manipulanta.

3. Informatiéar

- lizvrsitelj (m/Z) na neodredeno vrijeme — probni rad u trajanju od 6 mjeseci
- puno radno vrijeme
- uvjeti:

- zavr3en sveucilidni diplomski studij ili sveuéilidni integrirani prijediplomski i
diplomski studij ili struéni diplomski studij ili s njim izjednaéen studij —
informatickog, elektrotehnickog ili matemati¢kog smjera,

- znanje rada i administracije Windows radne okoline,

- poznavanje lokalnih ra¢unarskih mreia,

- poznavanje struktura baza podataka i programskih rjesenja,

- 1 godina radnog iskustva,

- znanje najmanje jednog stranog svjetskog jezika.

- vozacka dozvola B kategorije,

Za radno mjesto Informaticar kandidati su obvezni uz vlastoruéno potpisanu prijavu na
natjecaj dostaviti i:



Zivotopis

dokaz o stecenoj stru¢noj spremi (preslika diplome)

dokaz o drZavljanstvu (preslika domovnice ili osobne iskaznice)

dokaz o znanju rada i administracije Windows radne okoline (vlastoru¢no potpisana
izjava ili drugi odgovarajuci dokaz)

dokaz o poznavanju lokalnih raunarskih mreZe (vlastoruéno potpisana izjava ili
drugi odgovarajuci dokaz)

dokaz o poznavanju struktura baza podataka i programskih rjedenja (vlastoruéno
potpisana izjava ili drugi odgovarajuci dokaz)

podatke o ukupnom radnom stazu (ispis elektronitkog zapisa podataka HZMO-a ili
potvrda o podacima evidentiranim u mati¢noj evidenciji HZMO-a ne stariji od 30
dana od dana objave ovog javnog natjecaja)

dokaz o radnom iskustvu na odgovarajué¢im poslovima u trajanju od 1 godine
(ugovor o radu, potvrda poslodavca, riesenje, izjava ili drugi dokaz iz kojega je
vidljivo na kojim poslovima je kandidat/kandidatkinja radio/la)

dokaz o znanju najmanje jednog stranog svjetskog jezika (preslika odgovarajuce
potvrde, uvjerenja 3kole za strane jezike ili preslika svjedodzbe srednje $kole ili
preslika indeksa fakulteta ili preslika dopunske isprave o studiju, izjava i sl.)
uvjerenje nadleZnog suda da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak (ne
starije od 30 dana od dana objave ovog javnog natje¢aja)

presliku vozacke dozvole

4. Strucni savjetnik za pravne poslove

1 izvriitelj (m/Z) na neodredeno vrijeme — probni rad u trajanju od 3 mjeseca

puno radno vrijeme

uvjeti:

- zavrsen sveudilisni diplomski studij ili sveuilidni integrirani prijediplomski i
diplomski studij ili struéni diplomski studij ili s njim izjednaéen studij — pravnog
smjera

- najmanje 1 godina radnog iskustva na pravnim poslovima

- certifikat za poslove provodenje postupaka javne nabave ili stjecanje istog u
roku od 6 mjeseci od dana zasnivanja radnog odnosa,

- poznavanje najmanje jednog stranog svjetskog jezika;

- poznavanje rada na racunalu

- vozacka dozvola B kategorije.

Za radno mjesto Strucni savjetnik za pravne poslove kandidati su obvezni uz vlastoruéno
potpisanu prijavu na natjecaj dostaviti i

Zivotopis

dokaz o stec¢enoj strucnoj spremi (preslika diplome)

podatke o ukupnom radnom stazu (ispis elektroni¢kog zapisa podataka HZMO-a ili
potvrda o podacima evidentiranim u mati¢noj evidenciji HZMO-a ne stariji od 30 dana
od dana objave ovog javnog natjecaja)



- dokaz o radnom iskustvu na odgovaraju¢im poslovima u trajanju od 1 godine (ugovor
o radu, potvrda poslodavca, rjedenje, izjava ili drugi dokaz iz kojega je vidljivo na
kojim poslovima je kandidat/kandidatkinja radio/la)

- presliku certifikata za poslove provodenja postupaka javne nabave (ako je
primjenjivo)

- dokaz o drZavljanstvu (preslika domovnice ili osobne iskaznice)

- dokaz o poznavanju jednog stranog svjetskog jezika (preslika odgovarajuée potvrde,
uvjerenja skole za strane jezike ili preslika svjedodZbe srednje $kole ili preslika
indeksa fakulteta ili preslika dopunske isprave o studiju, izjavai sl.)

- dokaz o poznavanju rada na racunalu (preslika odgovarajuce potvrde, uvjerenja
odgovarajuce $kole, ili preslika svjedodZbe srednje kole, ili preslika indeksa fakulteta
ili preslika dopunske isprave o studiju ili vlastoruéno potpisana izjava o poznavanju
rada na racunalu)

- uvjerenje nadleznog suda da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak (ne starije
od 30 dana od dana objave ovog javnog natje¢aja)

- presliku vozacke dozvole

Planirani pocetak rada za sva radna mjesta: srpanj 2024.

Urednom i potpunom prijavom smatra se prijava koja sadrZi sve podatke i sve trazene priloge
u natjeCaju. Nepotpune, neuredne te nepravovremene prijave nece se razmatrati.

Prijave, zajedno s dokazima o ispunjavanju formalnih uvjeta natjecaja, dostavljaju se na
adresu:

Dvor Trakoscan

Trakoscan 4

42250 Lepoglava

s naznakom ,,JAVNI NATJECAJ ZA RADNO MJESTO “

najkasnije u roku od 8 dana od dana objave natje¢aja u Narodnim novinama.

Dvor Trako$can zadrZava pravo da, ukoliko ocijeni da je potrebno, provede postupak selekcije
kandidata putem razgovora (intervjua) i/ili provjere radnih sposobnosti.

Kandidati koji ispunjavaju formalne uvjete propisane javnim natje¢ajem bit ée pozvani na
razgovor i/ili provjeru radnih sposobnosti.

O vremenu odriavanja razgovora / provjere radnih sposobnosti kandidati/kinje ¢e se
obavijestiti putem dostavljenih e-mail adresa ili telefonski.

Ako kandidat ne pristupi razgovoru / provjeri radnih sposobnosti, smatrat ¢e se da je
povukao/la prijavu na natjecaj te se u daljnjem postupku vise nece smatrati kandidatom.

Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri zaposljavanju prema posebnim propisima duzan je
u prijavi na natjeCaj pozvati se na to pravo, odnosno uz prijavu priloZiti svu propisanu
dokumentaciju prema posebnom zakonu i ima prednost u odnosu na ostale kandidate pod
jednakim uvjetima.



Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri zaposljavanju prema Zakonu o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (,Narodne novine” 121/17,
98/19 i 84/21), dokazuje to potrebnim dokumentima. Dokazi potrebni za ostvarivanje prava
prednosti pri zaposljavanju objavljeni su na stranici Ministarstva branitelja Republike Hrvatske
na poveznici:
https://branittei.gov.hr/UserDocsImages//NG/lZ%ZOProsinac/Zapo%CS%Alljavanje//
Popis%20dokaza%20za%200stvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1lljava
nju.pdf

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapo§ljavanju sukladno €lanku 9. Zakona o
profesionalnoj rehabilitaciji i zapo$ljavanju osoba s invaliditetom (,Narodne novine“, broj
157/13,152/14, 39/18, 32/20) u prijavi na natje¢aj duZan/a je pozvati se na to pravo te priloZiti
sve dokaze o ispunjavanju traZzenih uvjeta, kao i dokaz o utvrdenom statusu osobe s
invaliditetom.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapo$ljavanju sukladno ¢lanku 48.f Zakona o
zastiti civilnih i vojnih invalida rata (,Narodne novine“, broj 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93,
02/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13, 98/19) uz prijavu na natje¢aj duzan/a
je, osim dokaza o ispunjavanju traZenih uvjeta, priloZiti i rje3enje, odnosno potvrdu iz koje je
vidljivo spomenuto pravo.

Dokumentaciju je potrebno dostaviti u neovjerenoj preslici, a prije donogenja odluke o odabiru
kandidata, odnosno sklapanja ugovora o radu, poslodavac moze od izabranog kandidata trajiti
dostavu ovjerenih preslika. Dostavljena dokumentacije se ne vraca.

Osobni podaci kandidata dostupni iz prijave, kao i osobni podaci dostupni iz gore navedenih
priloga uz prijavu na javni natjecaj, prikupljaju se i obraduju isklju¢ivo za potrebe provedbe
javnog natjecaja te sukladno vaZecim propisima (Opcoj uredbi o zastiti osobnih podataka i
Zakonu o provedbi Opce uredbe o zastiti podataka, NN 42/18).

Prijavom na javni natjecaj kandidat daje privolu na prikupljanje i obradu osobnih podataka od
strane Dvora TrakoS¢an u svrhu odabira kandidata, kao i da se ime i prezime odabranog
kandidata objavi na internetskim stranicama Dvora Trako3¢an.

O rezultatima izbora kandidati ce biti obavijesteni u roku od 8 dana od dana izbora.

KLASA: 112-02/24-01/4
URBROJ: 2186-13-2-02-24-2

Ravnateljica:
4# . dr.sc. Goranka Horjan



